PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE DE PONTE NOVA

PRAGA DR, JOSE PINTO VIEIRA, 36 - CENTRO - CEP: 35.382-000

Lei Complementar N° 062 de 28 de janeiro de 2022.

Dispde sobre a criagdo de cargo publico que
especlfica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEDADE DE PONTE NOVA , ' ‘
Fago saber que a Camara Municipal aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o cargo de Professor de Educagéo Bésica, sigla “PEB’, conformg
requisitos, atribuigdes, vencimento e demais especificagdes constantes do Anexo | desta Lei
Complementar.

Art. 2° O cargo criado no art. 1° desta Lei Complementar passa a integrar o quadro de
cargos e salarios do Municipio de Piedade de Ponte Nova.

Art. 3° Enquanto ndo seja realizado concurso publico para o provimento, em gara'ter
efetivo, do Professor de Educagdo Basica, fica autorizado a designagéo para exercm:o'das
atribuigSes do cargo, em carater excepcional e precério, com carga horaria igual ou superior 2
uma hora e maxima de vinte e duas horas semanais para o mesmo contetido curricular.

Paragrafo Unico. Para os servidores ocupantes de cargo a que se refere o caput @
remuneragio devida sera calculada proporcionalmente em relagdo & carga horéria total do
cargo, na forma de regulamento,

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover: )

| — Ampliagéo de carga horaria de cargo em exercicio, cumpridos os seguintes requisitos
cumulativos:

a) aampliagdo tenha por objeto o mesmo componente curricular do cargo em exercicio;

b) ocorra em cargo de docéncia da educagao basica municipal;

c) nao ultrapasse o limite de vinte e duas horas semanais;

d) prévia e formal anuéncia do respectivo servidor.

Il - Extensdo de carga horaria, cumpridos os seguintes requisitos cumulativos:

a) a extensdo ndo podera ser igual ou superior a vinte e duas horas;

b) tenha por objeto ministrar componente curricular para o qual o servidor seja

habilitado na unidade de ensino onde se encontra em exercicio.

§1° A ampliagdo e/ou extenséo de carga horaria:

| - Serao procedidas mediante ato formal e apos a prévia anuéncia do respectivo
servidor, somente podendo ser efetivada para cargos e fungGes de docéncia da educagao
basica municipal;

Il — Serdo adotados sempre em carater transitério, podendo ser criado efou extinto
mediante exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Administragdo Municipal, sendo
expressamente vedada a sua incorporagdo, em cardter permanente, para efeitos
remuneratorios.

Il — Deverdo ser incluidos no computo do pagamento de férias e de 13° salario,
observado o calculo da proporcionalidade do montante e do periodo trabalhado em regime de
ampliagdo e/ou extensdo de carga horéria em relagdo ao periodo e valor de remuneragdo do
respectivo perioda aquisitivo.

Art. 5° Integra a presente lei a estimativa de impacto financeiro e orgamentario
constante do Anexo Il.

Art. 6° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
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