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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE DE PONTE NOVA

St PINTO VIEIRA, 36 — CENTRO — CEP: 35.382-000

PRACA DR.JO
(31) 3871-5146 — TELFAX(31) 3871-5203

Lei No. 946 /2006.
Dispde sobre criagao do Programa “Trabalhando Cidadania’.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEDADE DE PONTE NOVA, . . .
Fago saber que a Camara Municipal de Piedade de Ponte Nova decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1o Fica criado, no ambito do Municipio de Piedade de Ponte Nova, o Programa

“Trabalhando Cidadania®, destinado as agdes de transferéncia de renda com condicionalidade.

Paragrafo 1inico. O Programa “Trabalhando Cidadania” de que trata o caput tem por finalidade

transferéncia de renda do Governo Municipal aos beneficiarios indicados no art. 2° desta Lei.

Art. 2s Constitui beneficio financeiro do Programa “’i‘raba]hanc!o_ Cidadania”, observado o
disposto em regulamento, o beneficio basico, destinado a unidades familiares que se encontrem em
situacdo de pobreza.

§ 12 Para fins do disposto nesta Lei, considera-se: e
1 - familia, a unidade nuclear, eventualmente ampliada por outros individuos que com ela

possuam lagos de parentesco ou de afinidade, que forme um grupo doméstico, vivendo sob o mesmo

teto e que se mantém pela contribui¢ao de seus membros; )
II - renda familiar mensal, a soma dos rendimentos brutes auferidos mensalmente pela

totalidade dos membros da familia, excluindo-se os rendimentos concedidos por Programa
“Trabalhando Cidadania®s oficiais de transferéncia de renda, nos termos do regulamento.

§ 20 O valor do beneficio mensal a que se refere o caput deste artigo sera de R$ 75,00 (setenta
cinco reais) e sera concedido a familias com renda per capita de até R$ 120,00 (cento vinte reais)

§ 32 A familia beneficiaria da transferéncia a que se refere o caput deste artigo podera receber,
cumulativamente, beneficios de mesma natureza pagos e/ou concedidos pelo Poder Piblico Federal
ou Estadual.

§ 4° O beneficio a que se refere o caput deste artigo serd pago por mejo de cartdo magnético
bancario, fornecido pela Caixa Econémica Municipal, com a respectiva identificagdo do responsavel.

§ 5° O pagamento dos beneficios previstos nesta Lei sera feito preferencialmente & mulher, na

forma do regulamento.

Art. 32 A concessdo dos beneficios dependera do cumprimento, ne que couber, de
condicionalidades relativas a:

I - exame pré-natal;

II - acompanhamento nutricional;

Il - acompanhamento de saiide;

IV - freqliéncia escolar de 85% (oitenta e cinco por cento) em estabelecimento de ensino
regular;

V — prestagdo de servigos voluntarios a4 Administragio Municipal e entidades civis sem fins
lucrativos;

VI - outras condicionalidades previstas em regulamento.

Paff]?lgl‘_jafodm;‘:;algs servicos a que se refere o inciso V deste artigo sera voluntario, nio
gerando relagao de 0 ou emprego, nio sendo devidos qualquer tipo de remune y
sociais ou trabalhistas previstos na CLT. wm P racdo, encargos

Art. 42 Caberé ao Departamento de Assisténcia Social, com auxilio do Servico Soci i
i s . 7 ocial i
atuar, como 6rgdo de assessoramento imediato do Programa “Trabalhando cCidadamh;”m:::gala’_
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i ) cioas publicas, definir diretrizes, normas ¢ procedimentos sobr
finalidade de formular ¢ integrar politicas pub ' “Trabalhando Cidadania. ¢

0 i imple tacdo do Program ; ; A s
dcscnvczi\;‘xtm;nt: : ;?sp;)]zg::sntlocl’rogrnma «Frabalhando Cidadania” correrdo a conta das dotagdes
Art. o As C

) o icinal de transferéncia de renda.
. “Trg ando Cidadania municipal de t i .
F{luca?ﬂaaiagrfm:f?ggi?:g 'gqll;;]cl!l;r Executivo deverd compatibilizar a quantidade de beneficiarios do

i 0 tarias existentes.
- dadania” com as dotagdes orgamen - -
Progr ﬁa ;f%ﬁ;ﬁ”gs;ﬂ:;énm de Assisténcia Social, promover 08 atos administrativos e de

- . s s - Ari ira.
gestio necessarios 4 execugio orgamentarna e finance

s0 dos beneficiarios e dos respectivos beneficios do

o ; tiblico a relag o
Art. 7° Sera de acesso P fere o caput do art. 1°.

Programa “Trabalhando Cidadania” a que s€ I¢
Art. 8° A aplicagdo € operacionalizagao desta lei serdo regulamentadas em Decreto pelo Poder
Executivo Municipal.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Piedade de Ponte Nova, 31 de maio de 2006.

At lagrink Bordonl ——
efeito Municipal

Digitalizado com CamScanner



